COMUNA BAND,JUDETUL MURES

Comuna Band , str.Tg.Muresului, nr.5, judetul Mures
Tel.:0265/428403, Fax:0265/428381, e-mail :band@cjmures.ro

NR.7743 /15.11.2024

ANUNT CONCURS

Titlu concurs: COMUNA BAND, publici anuntul privind organizarea concursului pentru
ocuparea unui post de executie vacant de personal contractul, in baza H. G. nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Postul contractual scos la concurs: Asistent medical, medicind scolard

1.Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasci conditiile prevazute la art.15 din H.G. nr. 1366/2022 pentru
aprobarea Regulamentuluiicadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

a) are cetitenia romana sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roman4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;



f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitéii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sivdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

I1.Conditii specifice necesare participirii la concurs si ocupdrii functiei contractuale:
Studii de specialitate:

-studii postliceale sanitare absolvite cu diploma;

-Certificat membru OAMGMAMR jcare atestd dreptul de exercitare a profesiei de asistent
medical vizat si valabil la data concursului;

-Adeverinta pentru participare eliberati d&&e OAMGMAMR

-Vechime in specialitatea studiilor minim3 ani

Durata timp de muncd: 8h/zi-40h/saptamana-perioadd nedeterminaté

II1.Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.
1336/2022 (site-ul www.comunaband.ro sau se poate ridica de la sediul Primériei Comunei Band)
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munci, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverint3 medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

1.Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut In anexa nr.1
din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentuluii cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificdrile i completdrile ulterioare,
2.Adeverinta care atesti starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.
3.Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia



dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului previzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de
inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

IV.Modalitate de insciere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. 35 din H.G. Nr 1336/2022 dosarul de concurs se depune la
compartimentul finaciar contabil si resurse umane sau, dup caz, la compartimentul care asigurd
organizarea si desfisurarea concursului sau pot fi transmise prin serviciul de curierat rapid, posta
electronica induntrul termenului previzut la art. 34.Dosarele de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de Comuna BAND in anuntul de concurs dupa terminarea programului
de lucru, dar in perioada de de depunere a dosarelor de concurs li se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul este considerat ca fiind depus in termen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare conform cu originalul,
dar nu mai tirziu de data si ora organizirii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de angajare.

Nerespectarea prevederilor de mai sus , dupd caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, n

probelor de concurs.

Perioada de depunere a dosarelor: 15 noiembrie-28 noiembrie 2024, intre orele 9:00-
15:00(luni-joi), 09:00-14:00(vineri), la sediul Primariei Comunei BAND, Comuna Band, strada
Tg. Muresului, nr. 5, judetul Mures-la secretariatul comisiei de concurs sau prin e-mail la adresa
band(@cjmures.ro .

V.Bibliografia si tematica:

1.Constitutia Romaniei-republicatd,

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare,

3.Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare , cu tematica: Partea a III-a-Administratia publici locala,

4.Legea Nr. 198/2023 din 4 iulie 2023,Legea invitamantului preuniversitar, cu modificarile i
completarile ulterioare

5.Legea nr.1/2011,Legea educatiei nationale ,cu modificérile si completdrile ultarioare
6.C.Marcean; V.Mihailescu: Puericultura si pediatrie- Ed. R.C.R. Print 2004;( pag. 21-31, pag. 31-33,
pag. 33-47, pag. 81-87, pag. 112-132, pag. 132-145, pag. 145-148, pag. 148-151, pag. 174-193, pag. 339-
344, pag. 407-416, pag. 482-491);



(A) F.Chiru; G.Chiru; L.Moraru: Ingrijirea omului bolnav si a omului sanatos - Ed.Cison, 2001 (pag.
295-349 pag. 349-377,pag.416-454,pag. 82-98,pag. 98-108,pag. 126-138,pag. 162-168);

7. L.Titirca: Urgente medico chirurgicale - Sinteze - Editura medicala, Bucuresti 2001 (pag. 17-25, pag.

25-27, pag. 29-31, pag. 33-34, pag. 36-39, pag. 42-45, pag. 48-49, pag. 78-82, pag. 85-88, pag. 95-100,

pag. 104-113, pag. 113-116, pag. 116-120, pag. 120-123, pag. 123-128, pag. 128-137, pag. 234-236, pag.

236-237, pag. 243-247, pag. 253-256, pag. 269-272, pag. 373-380, pag. 383-384, pag.386-390);

8. C. Bocarnea: Boli infectioase si epidemiologie: Ed.Info-team, 1999(pag. 77-84, pag. 84-93, pag. 107-

144, pag. 151-159, pag. 165-175, pag. 181-192, pag. 217-224);

9. S.Daschievici:M. Mihailescu: Chirurgie-Ed. Medicala, 2002 (pag. 353-368, pag .. 531-578, pag. 613-

640);

10. C. Borundel: Manual pentru cadre medii - Ed.Medicala, 2000 (pag. 644-653, pag. 704-725);

11. C.Oancea: Manual de nursing psihiatric-Ed.Vavila Edinf. SRL.Bucuresti, 2004 (pag. 358- 363, pag.

461-470, pag. 492-501, pag. 581-593);

12. Gh. Nicolae; M.Timofte; Y.Gherghina; L. Tordache;- Ghid de nursing O.A.M.M.R, 2006.(pag. 86- 93,

pag. 113-127, pag. 146-164);

13.0rdinul M.S. nr.916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al

infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

14.Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al aistentului medical din

Romania/2009 ;

15.0rdonanta de Urgenta Nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical

generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, pre cum si organizarea si functionarea

Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

TEMATICA

L. Ingrijirea copilului in diferite perioade ale cresterii si dezvoltarii (A)
Riscurile si prevenirea accidentelor in copilarie;

Asigurarea nevoilor de nutritie si metabolism ale copilului;
Alimentatia copilului mic, a prescolarului, scolarului si adolescentului;
Efectuarea vaccinarilor in cursul copilariei;

Ingrijirea copilului cu convulsii;

Ingrijirea copilului cu diabet zaharat;

Urgente in pediatrie;

Nk -

II. Ingrijirea omului bolnav si a omului sanatos (B)
1. Administrarea medicamentelor;
2. Recoltarea produselor biologice si patologice ;
3. Nevoia de a mentine temperatura corpului in limite normale;
4. Evaluarea pulsului si a tensiuniiarteriale;
5. Terapeutica insuficientelor respiratorii;
6. Bilant hidroelectrolitic;

IIL Urgente medico-chirurgicale (C)
1. Insuficienta respiratorie acuta: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
2. Criza de astm bronsic: factori determinanti si predispozanti, simptomatologie, conduita de
urgenta,
3. Hemoptizia: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
4. Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenta, tratamentul de durata.
5. Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;



6. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.) -cauze, evaluarea cantitatii de sange pierdut,
simptomatologie, conduita de urgenta
7. Insuficienta renal a acuta -cauze, simptomatologie, conduita de urgenta
8. Colica renal a nefritica; cauze, simptomatologie, conduita de urgenta
9. Retentia acuta de urina: cauze - obstacole mecanice, simptomatologie, conduita de urgenta.
10. Starile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul diferential, masurile de
urgenta.
11. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.) -Cauze, simptomatologie, ischemia cerebrala, hemoragia
cerebral a, hemoragia subarahnoidiana -Conduita de urgenta
12. Corpi straini auriculari: simptome, masuri de urgenta.
13. Corpi straini nazali: simptome, masuri de urgenta.
14. Hemoragia nazala: cauze, tablou clinic in epistaxisul benign, atitudinea de urgenta.
15. Corpi straini oculari: corpi straini conjuctivali si comeeni; simptomatologie si atitudine de urgenta.
16. Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta;
17. Arsurile termice: ingrijirile acordate bolnavilor arsi;
18. Insolatia propriu-zisa, primul ajutor;
19. Inecul (submersia): - inecul propriu-zis prin aspiratie de lichid (inecatul albastru) - inecul fara
aspiratie de lichid (hidrocutare = inecatul alb) - inecul prin traumatisme, primul ajutor la inecati;

1V. Boli infectioase si epidemiologice (D, I)
2. Profilaxia bolilor infectioase: generalitati, masuri antiepidemice in focar:
a) masuri indreptate impotriva izvorului de infectie
b) masuri pentru intreruperea cailor de transmitere
¢) masuri pentru cresterea rezistentei organismului
d) masuri adresate factorilor epidemiologici secundari
3. Scarlatina, angina streptococica;
4. Rujeola;
5. Rubeola;
6. Varicela, herpes zoster, herpes simplex
7. Tusea convulsiva;
8. Parotidita epidemica;
9. Gripa, viroze respiratorii;
10. Difteria;
11. Meningitele;
12. Encefalitele;
13. Pneumoniile;
14. Tuberculoza;
15. Toxiinfectiile alimentare si alte diarei infectioase;
16. Hepatitele acute virale;
17. Infectii stafilococice-septicemii;
18. SIDA

V.Traumatismele partilor moi si ale oaselor (E)
1. Leziuni traumatice inchise ale pielii si partilor moi;
2. Contuzia;
3. Traumatismele tendoanelor;
4. Traumatismele vaselor;
5. Leziuni traumatice ale oaselor;
6. Entorsele;
7. Luxatiile;



8. Fracturile;

VIAnemiile (F)
l. Anemia posthemoragica acuta;
2. Anemiile hemolitice;
3. Anemiile hemolitice cu defect genetic;
4. Anemiile hemolitice cu defecte dobandite;
5. Anemii prin tulburari in sinteza hemoglobinei;
6. Anemii prin tulburari ale sintezei nucleoproteinelor;
7. Anemia Biermer( pemicioasa);
8. Anemiile parabiermeriene;
9. Anemiile aregenerative sau aplastice

VII. Bolile de nutritie -Diabetul zaharat (F)
VIII Nursing psihiatric (G)

[.Nursing psihiatric;

2.Ingrijirea in bolile afective

3.Ingrij irea in anxioase;

4 Ingrijirea in dependenta de droguri;

IX. Ghid de nursing (H)
1. Afectiunile aparatului cardiovascular;
2.Bolile aparatului digestiv;
3.Bolile aparatului urinar;

VI.Atributiile principale ale postului:

Identificarea si managementul riscurilor pentru sinitatea colectivitatii

a) Semnaleazi medicului unitatii si directorului scolii, dupd caz, incilcarile legislative vizénd
determinantii comportamentali ai stirii de sanatate (vdnzarea de produse din tutun, alcool, droguri,
noile substante psihoactive, alimente si bauturi restrictionate la comercializare in unititi de
invatimaént),

b) Semnaleazi medicului unititii si directorului unitdfii de invatimant nevoile de amenajare si
dotare a cabinetului medical.

¢) Supravegheazi modul in care se respecti programul de odihna pasivd (somn) si activd (jocuri) a
copiilor si conditiile in care se realizeazi aceasta.

d) Indrumi cadrele didactice in aplicarea metodelor de cilire (aer, apd, soare, migcare) a
organismului copiilor.

e) Supravegheazi modul in care se respectd normele de igiend individuald a copiilor din scoald si
gridinite in timpul programului .

f) Controleaza igiena individuald a prescolarilor si elevilor, colaborind cu personalul didactic in
informarea parintilor pentru remedierea situatiilor deficitare constatate.

g) Izoleazi copiii suspecti de boli transmisibile si anuntd urgent medicul colectivitatii,
familia/reprezentantul legal, si conform metodologiei, dupd caz, parintii contactilor.

h) Supravegheaza focarcle de boli transmisibile, inifiazd si aplici mdsurile antiepidemice de
prevenire, combatere i limitare a bolilor transmisibile din focar.

i) Prezinti produsele biologice recoltate (exsudate nazo-faringiene) laboratoarelor de microbiologie
si ridica buletinele de analizi cu rezultatele, in situatiile epidemiologice speciale din colectivitate.



i) Intocmeste zilnic in scoald si gridinite evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmérind ca
revenirea acestora in colectivitate s fie conditionati de prezentarea avizului epidemiologic favorabil,
cliberat de medicul de familie/medicul curant, pentru absente ce depisesc 3 zile consecutiv.

k) Controleaza zilnic respectarca normelor de igiend din gradinite (sili de grupa, bloc alimentar,
dormitoare, spilitorie- cilcatorie, grupuri sanitare, curte etc.) si scoli, spatiile de invitamant (sdli de
clasd, laboratoare, ateliere scolare, grupuri sanitare, sili de sport), de cazare (dormitoare, sali de
meditatii, grupuri sanitare, spalatorii) si de alimentatie (bucitériile din incinta unitatii de invatdmént
si anexele acestora, sili de mese, inclusiv in unitatile de alimentatie publica aflate in incinta unititii
de invitimant) consemnand in caietul/fisa special destinatd toate constatdrile facute si aducénd
operativ la cunostinta medicului si, dupd caz, conducerii unitiii deficientele constatate.

1) Instruieste personalul administrativ si de ingrijire din spatiile de invatamant, cazare si de
alimentatie cu privire la sarcinile ce fi revin in asigurarea starii de igiena in spatiile respective.

Gestionarea circuitelor functionale
Urmireste respectarea circuitelor functionale autorizate si aduce la cunostinta medicului si
directorului unitatii eventualele nereguli sesizate.

Verificarea respectirii reglementirilor de sinitate public

a) Constata abaterile de la normele de igiend si antiepidemice pe care le consemneazi in caietul
anume destinat.

b) Informeaza medicul, sau, in lipsa acestuia, directorul unititii de invafimant gi/sau reprezentantii
Directiei de Sanitate Publici judetene, respectiv a municipiului Bucuresti asupra acestor abateri

¢) Verifica corectarea abaterilor, in functie de responsabilitatile stabilite de medic.

Servicii de mentinere a stirii de sinitate individuale si colective

Servicii de examinare a stirii de sandtate a elevilor

Elaborarea raportirilor curente pentru sistemul informational din sanitate

_Calendarul desfasurarii concursului ) -
Publicare anunt: 15.11.2024 afisare pe site-ul | Art.18 Cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data

‘_www.comunaband.ro/avizier/postuti.gov.ro stabilitd pentru proba scrisd

| Depunerea dosarelor de concurs in perioada Art.34 Candidatii depun dosarul de concurs in termen
115.11.2024-28.11.2024 intre orele 8:00-15;00 |de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului

Prima etapi: selectarea dosarelor: Art.36 alin(1) In termen de 2 zile lucratoare de la data
29.11.2024-02.12.2024 expirarii depunerii dosarelor |
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 'Art.37(1) in termen de 1 zi lucratoare de la data
03.12.2024,0ra 12:00 , afisare pe site-ul expirarii selectiei dosarelor

www.comunaband.ro/avizier

Depunerea contestatiilor: 1 zi lucratoare de la | Art.53 In termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii
data afisarii selectiei dosarelor 04.12.2024, ora |rezultatului selectiei dosarelor
12:00

‘ Solutionare contestatil si afisare rezultat Art.56(3) In termen de 1 zi lucratoare de la data
contestatii: 05.12.2024,0ra 12:00,site-ul afisarii termenului de depunere a contestatiilor
' www.comunaband.ro/avizier

| A doua etapa: Art. 18 Cu cel putin 15 zile lucratoare dupa afisarea




proba scrisa 06.12.2024, ora 10:00

anuntulu1

Afisare rezultate proba scrisa:
09.12.2024,0ra. 15:00afisare pe site-ul
www.comunaband.ro/avizier

Art. 47(3) In termen de 1 zi lucratoare de la finalizarea

probei scrise

Depunerea contestatiilor:
1 zi lucratoare de la data afisarii probei scrise:
10.12.2024, ora 15:00

Solutionare contestatii si afisare rezultat
‘contestatii:11.12.2024,o0ra. 15:00,site-ul oficial
! www.comunaband.ro/avizier

Art.53 In termen de 1 zi lucratoare de ladata afisarii
rezultatului probei scrise

-Art.54(3) In tem:e;de 1 zi lucratoare de la data

afisarii termenului de depunere contestatii

A treia etapa-interviul: data si ora sustinerii
interviului se va stabili odata cu afisarea
rezultatelor probei scrise 12.12.2024

Art.41(5),(6) maxim 4 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scise

Afisare rezultat proba interviu 13:12.2024, ora
1 15:00,afisare pe site-ul
| www.comunaband.ro/avizier

Art.47(3) In termen de 1 zi de la finalizarea
interviului

‘Depunerea contestatiilor: 1 zi lucratoare de la
| | data afisarii rezultatului probei
.mterv1u 14.12.2024, ora 15:00

Art.53 In termen de 1 zi lucratoare de ladata afisarii
rezultatului probei de interviu

Solutionare contestatii si afisare rezultat
contestatii: 15.12.2024,o0ra 15:00,site-ul
www.comunaband.ro/avizier

Afisare rezultat final concurs:

16.12.2024, pe site-ul
www.comunaband.ro/avizier

Art.54(3) In termen de 1 zi lucratoare de la data

afisarii termenului de depunere a contestatiilor

Art 56(3) In termen de 1 zi lucratoare dela data
afisarii rezultatelor solutionarii contestatiei

Persoana de contact: Costin Valentina-Victoria, consilier superior

Data publicare anunt 15.11.2024

PRIMAR,

Rus Adrian-Valeri '
'\ o ’;

. COMUNA -
BAND ‘5
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