COMUNA BAND,JUDETUL MURES

Comuna Band , str.Tg.Muresului, nr.5, judeful Mures
Tel.:0265/428403, Fax:0265/428381, e-mail :band@cjmures.ro

NR. 8267 /04.12.2024

ANUNT CONCURS

Titlu concurs: COMUNA BAND, publici anuntul privind organizarea concursului pentru
ocuparae unui post de execugie vacant de personal contractul, in baza H.G. nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Postul contractual scos la concurs:

Muncitor calificat treapta I, in cadrul Compartimentului administratie si intrefinere
Domeniul Public

L.Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute la art.15 din H.G. nr. 1366/2022 pentru
aprobarea Regulamentuluiicadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autorita{ii, contra umanit#tii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori



contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit
pentru sévargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

IL.Conditii pentru ocuparea postului:

- Studii medii/profesionale/ sau liceale

-Vechime in muncd- minim 9 ani

-Calificarea profesionald corespunzitoare postului vacant-curs de calificare instalator instalatii tehnico-
sanitare, licdtug mecanic,;

II1.Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care sa
ateste vechimea in muncai si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupia caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

1.Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este previzut in anexa nr.
din H.G. nr. 1366/2022 pentru aprobarea Regulamentuluiicadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare,

2.Adeverinta care atesta starea de sandatate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sdnatatii.

3.Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicita expres in formularul de



inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd
competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

1V.Modalitate de insciere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. 35 din H.G. Nr 1336/2022 dosarul de concurs se depune la
compartimentul finaciar contabil si resurse umane sau, dupi caz, la compartimentul care asigurad
organizarea si desfisurarea concursului sau pot fi transmise prin serviciul de curierat rapid, posta
electronicd induntrul termenului previzut la art. 34.Dosarele de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de Comuna BAND in anuntul de concurs dupa terminarea programului
de lucru, dar in perioada de de depunere a dosarelor de concurs li se atribuie numir de inregistrare
in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare conform cu originalul, dar nu mai tarziu de data si ora
organizirii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Nerespectarea prevederilor de mai sus , dupé caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de
concurs, in termenul previazut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare

.....

pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

Perioada de depunere a dosarelor:04 decembrie-18 decembrie 2024, intre orele 9:00-
15:00(luni-joi), 09:00-14:00(vineri), la sediul Primériei Comunei BAND, Comuna Band, strada
Tg. Muresului, nr. 5, judetul Mures-la secretariatul comisiei de concurs sau prin e-mail la adresa
band@cjmures.ro .

V.Bibliografia si tematica:

1.Constitutia Romaniei-republicata,

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completérile ultarioare,

3.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare , cu tematica: Partea a III-a-Administratia publici locala,

4. Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

5. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completarile

ulterioare, CAP.IV-Obligatiile lucratorilor

6.0rdonantd Nr. 21/2002 din 30 ianuarie 2002privind gospodarirea localititilor urbane si rurale

7.H.G. nr. 1048/2006 din 9 august 2006 Republicata ,privind cerintele minime de securitate gi
siindtate pentru utilizarea de catre lucrétori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
Munci ,CAP.I-dispozitii generale;CAP.II-Obligatiile angajatorilor .

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,
modificiirile si completirile acestora.



VI.Atributiile principale ale postului:

-Verifica si asigura starea de functionare a instalatiilor de apa si canalizare, cu scopul de a depista
eventualele defectiuni;

-Identifica si analizeaza natura defectiunilor aparute si cauzele care le-au generat, defectele aparute sunt
localizate si identificate dupa manifestari specifice:

-Identifica rapid si precis cauzele ce au produs defectele, precum si materialele, piesele sau subansamblele
defecte;

-propune solutii tehnice de remediere a defectelor constatate care sunt comunicate cu operativitate sefului
ierarhic superior;

-Asigura conditiile necesare efectuarii lucrarilor de reparatii prin alegerea corespunzatoare a materialelor,
pieselor si sculelor in raport cu defectiunea aparuta;

-Lucrarile de reparatii sunt efectuate conform normativelor si instructiunilor tehnice ale instalatiilor
sanitare;

-Verifica si raspunde de calitatea lucrarilor efectuate

-Raspunde prompt solicitarilor, atunci cand apar defectiuni ale instalatiilor de alimentare cu apa, si de
canalizarea zonei defecte care nu poate fi remediata in acel moment intrerupe alimentarea cu apa in zona
respectiva

- Réspunde de alimentarea continua cu apa a comunei in sensul ci, daca constata intreruperi in alimentarea
cu apa ce tin de sistemul de alimentare al sistemului de alimentare , procedeaza de indata la remedierea
defectiunilor apdrute .

-Raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza informatii prin intocmirea de rapoarte
de intretinere-reparatii daca este cazul;

-Cunoaste §i respectd normele de intretinere a echipamentelor, instalatiilor, cladirilor, precum si normele
privitoare la securitatea echipamentelor;

-Stabileste corect necesarul de materiale pentru a asigura o activitate fluenti;

-Activitalile si resursele sunt planificate prin verificarea tuturor elementelor pentru incadrarea in termenele
finale

-Raspunde de exploatarea si intretinerea corespunzatoare a aparaturii din dotarea atelierului in care
lucreaza precum si de verificarea si asigurarea securitatii echipamentelor nemedicale.

-Daca nu este solicitat la interventii, are obligatia sa indeplineasca oricare alte sarcini stabilite de conducerea
unitatii, pentru folosirea integrala a timpului normat de lucru

In cazul in care se constata o inundare a-respectd mésurile in domeniul securititii si sanatatii in munca
si in domeniul situatiilor de urgenta aplicabile,
-indeplineste orice alte atributii previzute de lege, transmise de seful ierarhic superior,

Calendarul desfasurarii concursului

Publicare anunt: 04.12.2024 afisare pe site-ul  Art.18 Cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data
www.comunaband.ro/avizier/postuti.gov.ro stabilita pentru proba scrisa J
Depunerea dosarelor de concurs in perioada Art.34 Candidatii depun dosarul de concurs in termen ]
04.12.2024-18.12.2024 intre orele 8:00-15;00  de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului

Prima etapi: selectarea dosarelor: Art.36 alin(1) In termen de 2 zile lucratoare de la data

119.12.2024-20.12.2024 expirarii depunerii dosarelor




Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor Art.37(1) in termen de 1 zi lucratoare de la data
23.12.2024,0ra 12:00 , afisare pe site-ul expirarii selectiei dosarelor
| www.comunaband.ro/avizier

Depunerea contestatiilor: 1 zi lucratoare de la  Art.53 In termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii
data afisarii selectiei dosarelor 24.12.2024, ora  rezultatului selectiei dosarelor
12:00

Solutionare contestatil si afisare rezultat Art.56(3) In termen de 1 zi lucratoare de la data
contestatii: 24.12.2024,ora 14:00,site-ul afisarii termenului de depunere a contestatiilor
www.comunaband.ro/avizier

A doua etapa: Art. 18 Cu cel putin 15 zile lucratoare dupa afisarea
proba scrisa 09.01.2025, ora 10:00 anuntului

Afisare rezultate proba scrisa: Art.47(3) In termen de 1 zi lucratoare de la finalizarea
10.01.2025,0ra. 15:00 afisare pe site-ul probei scrise

www.comunaband.ro/avizier

Depunerea contestatiilor: Art.53 In termen de 1 zi lucratoare de ladata afisarii

1 zi lucratoare de la data afisarii probei scrise: | rezultatului probei scrise
13.01.2025, ora 15:00

Solutionare contestatii si afisare rezultat Art.54(3) In termen de 1 zi lucratoare de la data
contestatii: 14.01.2025,ora. 15:00,site-ul oficial  afisarii termenului de depunere contestatii
www.comunaband.ro/avizier

A treia etapa-interviul: data si ora sustinerii Art.41(5),(6) maxim 4 zile lucratoare de la data
interviului se va stabili odata cu afisarea sustinerii probei scise
rezultatelor probei scrise 17.01.2025

Afisare rezultat proba interviu 17.01.2025, ora  Art.47(3) In termen de 1 zi de la finalizarea
15:00,afisare pe site-ul interviului
www.comunaband.ro/avizier

'Depunerea contestatiilor: 1 zi lucratoare de la | Art.53 In termen de 1 zi lucratoare de ladata afisarii

data afisarii rezultatului probei rezultatului probei de interviu
interviu:20.01.2025, ora 15:00

Solutionare contestatii si afisare rezultat Art.54(3) In termen de 1 zi lucratoare de la data
contestatii: 21.01.2025,0ra 15:00,site-ul afisarii termenului de depunere a contestatiilor
www.comunaband.ro/avizier

Afisare rezultat final concurs: Art.56(3) In termen de 1 zi lucratoare de la data
22.01.2025, pe site-ul afisarii rezultatelor solutionarii contestatiei

| www.comunaband.ro/avizier

Persoana de contact: Costin Valentina
Data publicare anunt 04.12.2024

Primar,
RUS Adrian-Va




