ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA BAND

PRIMAR

DISPOZITIA NR.27
Din 30.01.2025

Cu privire la : promovarea in treaptd imediat superiord a d-lui (U t———— , din
referent treapta I1,in referent treapta I, in cadrul Compartimentului intretinere si gospodarie

comunald
Primarul comunei BAND , judetul Mures;

Vizand :

- Raportul final nr.419/22.01.2025 privind rezultatele finale ale examenului de promovare in
treaptd pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Band , in
urma cdruia dl. NENNR o fost declarat admis .

- referatul nr.683/2025 fntocmit de d-na contabil (SN , responsabil resurse umane
in conformitate cu prevederile :

-H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
- art.31 alin.(6) Legii nr.153/2017,privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completérile ulterioare
-HCL nr.99/2017 privind aprobarea coeficientilor pentru stabilirea salariilorde bazd pentru
personalul contractual si functionarii publici si in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Band ,modificata prin HCL nr.103/05.12.2024,
-prevederile art.Il din OUG nr.156/2024 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, prin
care se specificd cd, salariile de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentin cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024,

In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b), art. 197, alin. (4) si (5), art. 199, alin. (1)si
(2), art.243, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare;

DISPUN :

Art. 1. (1) Incepand cu data de 01.02.2025 , domnul I, rc{crcnt

,in cadrul Primariei comunei Band — Compartimentului intretinere si gospoddrie  comunald
,treapta II, gradatia 2,coeficient 1,45, se promoveazi in treapta imediat superiord celei detinute,
si anume , referent- treapta I,gradatia 3, coeficient 1,54.
‘ (2) Salariul de baza lunar al domnului EERGEGCGEGCSRENR s c dc 5.082 lei , la care
se adauga :
- 941 lei reprezentand sporul de vechime corespunzator gradatiei 3
- 347 lei reprezentand indemnizatia de hrani
Art.2-Atributiile , competentele si sfera relationald corespunzitoare functiei contractuale de




executie prevazutd la art.1 sunt stabilite prin Fisa postului .
Art.3-Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducdtorul institutiei , in termen de 5 zile
de la data ludrii la cunostintd , sau dupa caz , atacatd la instanta de contencios administrative ,
conform prevederilor legale .
Art. 4. Prezenta dispozitie se va comunica de cétre secretarul UAT :
» Institutiei Prefectului-Judetului Mures
» Compartimentului contabilitate si resurse umane
» Persoanei nominalizate la art.1

Primar,
Rus Adrian -Valeriu

Contrasemneaza,
Secretar general, Claudia Costin




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA BAND

PRIMAR

DISPOZITIA NR.28
Din 30.01.2025

Cu privire la : promovarea in treaptd imediat superiord a d-lui SIS, din muncitor
calificat treapta IL,in muncitor calificat treapta I, in cadrul Compartimentului administrare si
intretinere domeniul public si privat

Primarul comunei BAND , judetul Mures;

Vazand :

- Raportul final nr.419/22.01.2025 privind rezultatele finale ale examenului de promovare in
treaptd pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Band , in
urma caruia dl. - fost declarat admis .

- referatul nr.683/2025 intocmit de d-na contabil EIEM . rcsponsabil resurse umane
in conformitate cu prevederile :

-H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice
- art.31 alin.(6) Legii nr.153/2017,privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare
-HCL nr.99/2017 privind aprobarea coeficientilor pentru stabilirea salariilorde bazd pentru
personalul contractual si functionarii publici si in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Band ,modificata prin HCL nr.103/05.12.2024,
-prevederile art.Il din OUG nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, prin
care se specificd cd, salariile de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentin cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024,

In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b), art. 197, alin. (4) si (5), art. 199, alin. (1)si
(2), art.243, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare;

DISPUN :

Art. 1. (1) Incepand cu data de 01.02.2025 , domnul NSNS muncitor calificat

,in cadrul Primdriei comunei Band — Compartimentului administrare si intretinere domeniul
public si privat,treapta II, gradatia 4,coeficient 1,50, se promoveaza in treapta imediat superiord
celei detinute, si anume , muncitor calificat- treapta I,gradatia 4, coeficient 1,54.

(2) Salariul de baza lunar al domnului SR cstc de 5.082 lei, la care se
adauga :

- 1092 lei reprezenténd sporul de vechime corespunzétor gradatiei 4

- 347 lei reprezentand indemnizatia de hrana

Art.2-Atributiile , competentele si sfera relationalad corespunzatoare functiei contractuale de




executie prevazuti la art.] sunt stabilite prin Fisa postului .
Art.3-Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducatorul institutiei , in termen de 5 zile
de la data ludrii la cunostinta , sau dupd caz , atacati la instanta de contencios administrative ,
conform prevederilor legale . .
Art. 4. Prezenta dispozitie se va comunica de citre secretarul UAT
> Institutiei Prefectului-Judetului Mures
> Compartimentului contabilitate si resurse umane k
> Persoanei nominalizate la art.1

Contrasemneaza,
Secretar general, Claudia Costin




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA BAND

PRIMAR

DISPOZITIA NR.29
Din 30.01.2025

Cu privire la : promovarea in treaptd imediat superior a d-nei (N D . din referent-
casier,treapta L,in referent —casier treapta IA in cadrul Compartimentului financiar -contabil si
resurse umane

Primarul comunei BAND , judetul Mures;

Vizand :

- Raportul final nr.419/22.01.2025 privind rezultatele finale ale examenului de promovare in
treaptd pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Band , in
urma cdruia d-na a fost declarat admis .

- referatul nr.683/2025 intocmit de d-na contabi| RN , rcsponsabil resurse umane

in conformitate cu prevederile :

-H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice
- art.31 alin.(6) Legii nr.153/2017,privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completérile ulterioare
-HCL nr.99/2017 privind aprobarea coeficientilor pentru stabilirea salariilorde bazi pentru
personalul contractual si functionarii publici si in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Band ,modificata prin HCL nr.103/05.12.2024,
-prevederile art.Il din OUG nr.156/2024 privind unele miasuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, prin
care se specifica cd, salariile de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentin cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024,

Intemeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b), art. 197, alin. (4)si (5), art. 199, alin. (Dsi (2),
art.243, alin. (1), lit. a) din Ordonantade Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

DISPUN :

Art. 1. (I)Tncepénd cu data de 01.02.2025 , doamna \EEEkEENGS———y ,rcfcrent-casier

,in cadrul Primariei comunei Band - Compartimentului financiar -contabil si resurse umane
streapta I, gradatia 2,coeficient 1,38 , se promoveaza in treapta imediat superiora celei detinute, si
anume , referent-casier treapta 1A, gradatia 2, coeficient 1,54.

(2) Salariul de bazi lunar al doamnei jEE—_————m|"ggh cstc de 5.478 lei , la care se
adauga :

- 1.014 lei reprezentand sporul de vechime corespunzitor gradatiei 2

- 347 lei reprezentand indemnizatia de hrani

Art.2-Atributiile , competentele si sfera relationald corespunzitoare functiei coatractuale de




executie previzuta la art.1 sunt stabilite prin Fisa postului .
Art.3-Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducitorul institutiei , in termen de S zile
de la data ludrii la cunostintd , sau dupd caz , atacati la instanta de contencios administrative ,
conform prevederilor legale .
Art. 4. Prezenta dispozitie se va comunica de cétre secretarul UAT :
» Institutiei Prefectului-Judetului Mures
» Compartimentului contabilitate i resurse umane
» Persoanei nominalizate la art.1

Primar,

Rus Adri ii -Valerlu

Contrasemneaza,
Secretar general, Claudia Costin




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA BAND

PRIMAR

DISPOZITIA NR.30
Din 30.01.2025

Cu privire la : promovarea in treaptd imediat superiord a d-lui {iSm_—_—® din muncitor
calificat-buldoexcavatorist treapta II,in muncitor calificat-buldoexcavatorist , treapta I, in
cadrul Compartimentului administrare si intretinere domeniul public si privat

Primarul comunei BAND , judetul Mures;

Vizand : .

- Raportul final nr.419/22.01.2025 privind rezultatele finale ale examenului de promovare in
treaptd pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Band , in
urma céruia dl. EERERg = fost declarat admis .

- referatul nr.683/2025 intocmit de d-na contabil Costin Valentina , responsabil resurse umane
in conformitate cu prevederile :

-H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
- art.31 alin.(6) Legii nr.153/2017,privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare
-HCL nr.99/2017 privind aprobarea coeficientilor pentru stabilirea salariilorde bazi pentru
personalul contractual si functionarii publici si in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Band ,modificatd prin HCL nr.103/05.12.2024,
-prevederile art.Il din OUG nr.156/2024 privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, prin
care se specificd cd, salariile de care beneficiazi personalul platit din fonduri publice se mentin cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024,

In temeiul dispozitiilor art. 196, alin. (1), lit.b), art. 197, alin. (4) si (5), art. 199, alin. (1)si
(2), art.243, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

DISPUN :

Art. 1. (1) fncepénd cu data de 01.02.2025 , domnul HuyEEEEEp muncitor calificat-
buldoexcavatorist ,in cadrul Primariei comunei Band — Compartimentului administrare si
intretinere domeniul public si privat,treapta II, gradatia 2,coeficient 1,50, se promoveaza in treapta
imediat superiord celei detinute, si anume , muncitor calificat-buldoexcavatorist, treapta I,gradatia
2, coeficient 1,54.

(2) Salariul de baza lunar al domnului SRR cste de 5.082 lei , la care se
adauga :

- 654 lei reprezentand sporul de vechime corespunzitor gradatiei 2

- 347 lei reprezentand indemnizatia de hrana




Art.2-Atributiile , competentele si sfera relationald corespunzétoare functiei contractuale de
executie prevazuta la art.1 sunt stabilite prin Fisa postului .
Art.3-Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducétorul institutiei , in termen de 5 zile
de la data ludrii la cunostintd , sau dupa caz , atacatd la instanta de contencios administrative ,
conform prevederilor legale .
Art. 4. Prezenta dispozitie se va comunica de citre secretarul UAT :
> Institutiei Prefectului-Judetului Mures
» Compartimentului contabilitate si resurse umane
> Persoanei nominalizate la art.1

Primar,
Rus Adrian -Valeriu

Contrasemneaza,
Secretar general, Claudia Costin




COMUNA BAND,
JUDETUL MURES
PRIMAR

DISPOZITIA NRJ31
Din 30 ianuarie 2025

Privind convocarea Consiliului local Band in sedinti ordinara

RUS ADRIAN-VALERIU, primarul comunei BAND , judeful Mures

Avand in vedere prevederile art.133 alin.(2) lit.a), art.134 alin.(1) lit.a) , alin.(2), alin.(3)
lit.b),alin.(5),art.155 alin.(1) lit.b) , art.196 alin.(1) lit.b) si art.243 lit.a) din O.U.G. nr 57/2019
privind Codul administrativ ,

DISPUN :

Art.l. Se convoacd Consiliul local Band in gedinti ordinara ,pentru data de 06
februarie 2025, orele 13,00 in sala de sedintd amenajata in sat.Band , str.Tg.Muresului, nr. 5, cu
proiectul ordinii de zi previzut in Anexa la prezenta Dispozitie, care face parte integrantd din
aceasta.

Art.2. — (1) Materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi pot fi consultate la sediul
Primériei Comunei Band — Secretariat .

(2) Proiectele de hotarari se avizeaza de catre comisiile de specialitate din cadrul
Consiliului local al comunei Band , in baza competentelor acestora, conform Anexei menfionate
laart. 1.

(3) Membrii Consiliului Local al comunei Band sunt invitati s3 formuleze si s depund

amendamente asupra proiectelor de hotarari, in conditiile art.138 alin (12) din O.U.G. 57/2019 privind
Codul administrativ

Art.3 . - Prezenta dispozitie se poate contesta de cei interesati la instanta competentd, in
termenul prevazut de lege.

PRIMAR,
RUS ADRIAN-VALERIU

Contrasemneaza,
Secretar general a Comunei Ba
CLAUDIA COST

(Sedintele Consiliului local sunt publice : Art\38@lin.(1) A .NR.57//2019 privind Codul dministrativ



















